LAKHATASI TAMOGATAS

A lakhatdsi tdmogatas bevezetésének célja annak megkonnyitése, hogy az
allaskeres6k munkaerd-piaci helyzetiik javitasa érdekében olyan munkalehet&séget
is elfogadjanak, amely esetében a munkavégzés helye az allando lakohelytiktdl tavol
van.

A vissza nem téritend6 tamogatasban részesiilhetnek azok,

o akiket a kirendeltségek legalabb harom honapja allaskeresdként tartanak
nyilvan,

e akik palyakezdd allaskeresdk, (esetiikben a nyilvantartasi idStartamot nem
kell vizsgalni),

e akik csoportos létszamleépitéssel érintett munkavallalok, (esetiikben sem
vizsgalando a nyilvantartasi id6tartam),

o kozfoglalkoztatast kovetSen allaskeresOként nyilvantartottak, és akik a
munkaerd-piaci helyzetiik javitasa érdekében vallaljdk, hogy a lakohelyiiktol
tavoli munkalehet6séget is elfogadnak (esetiikben a nyilvantartasi id6tartamot
szintén nem kell vizsgalni).

e aki olyan legalabb hat hdénap idGtartamra sz6lo és legalabb heti 20 ora
munkaidejli munkaviszonyt létesit, amely esetében az allando lakdhelye és a
munkavégzés helye legalabb 100 km-re van egymastdl, vagy a munkavégzés
helye és az allando lakohelye kozott naponta — tomegkozlekedési eszkozzel —
torténd oda- és visszautazas ideje az 5 6rat meghaladja, és

e aki nem rendelkezik sajat tulajdondban vagy a vele egyiitt €16 hazastarssal
kozos tulajdonban 1évé lakds céljara szolgdlo, bekoltozésre alkalmas
ingatlannal a munkavégzés helyén, valamint olyan telepiilésen, amelynek a
munkavégzés helyétdl valo tavolsaga nem éri el a 100 km-t, vagy amelytdl a
munkavégzeési  helyéig, tomegkozlekedési eszkozzel torténd oda- és
visszautazas ideje nem éri el az 6t orat,

e ¢s akinek az utols6 munkahelye nem annal a foglalkoztatonal volt, amellyel a
fent meghatarozott munkaviszonyt létesiti

e aki nem részesiil a kérelem idOpontjdban lakhatdsi, vagy koziizemi
tamogatasban



A tamogatds tovabbi feltétele, hogy a tAmogatdsban részestild

- a lakhatdsi tamogatas segitségével létrejovéd munkaviszonya altal olyan
rendszeres jovedelmet szerezzen, amely havi brutt6 jovedelme nem haladja meg
a kotelezd legkisebb munkabér 300 szazalékat, és

- érvényes munkaszerzddéssel igazolja a foglalkoztatds létrejottét, amely
tartalmazza a munkavégzés helyét is, és

- bérleti szerzédéssel igazolja a munkavégzés helyén, vagy a megfeleld
telepiilésen 1évo lakdingatlanra bérloként legalabb a tdmogatas id6tartamanak
felére létesitett bérleti jogviszonya fennallasat,

- rendelkezzen banki lakossagi folyoszamlaval, amelyrdl teljesiti a bérleti
szerzOdésben foglalt bérleti dij bérbead6 részére torténd atutalasat.

A tamogatas folyositasanak iddtartama legfeljebb tizennyolc honap.

Az allaskeres6nek kell benyujtania a lakhatdsi tamogatas iranti kérelmét a
kirendeltségre, a rendelkezésre bocsatott kérelem-nyomtatvanyon.



